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คณะกรรมการวินิจลัยปัญหาการจัดอ้อ 
จัดจ้างนละการบรหารพัสดุภาครัฐ
กรมบัญข้กลาง
ถบบพระรามท ๖ กทม. ๑0๔00

9พ ธันวาคม ๒๔๖๒

ฟอง ซ้อมความเข้าใจแนวทางการจัดอ้อจัดจ้างพสัดุดามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดอ้อจัดจ้าง 
และการบรหัารพสัดภุาครฐั พ.ค. ๒๔๖0 สำหรบัพระราชบญัญตังิบประมาณรายจา่ยประจำป ี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓

เรัยบ อธกิารบดมีหาวิทยาลยัราชกฏัสรุาษฎร์ธาบี

อ้างลิง หนงัสอืคณะกรรมการวนิจิลยัปญัหาการจดัออ้จดัจา้งและการบรหิารพสัดภุาครฐั ดว่นทสีดุ 
ที กค (กวจ) 0๔0๔.๒/ว ๓๗® ลงวับที ๔ สิงหาคม ๒๔๖๒

ตามหนังสือทีอ้างลิง คณะกรรมการวินิจลัยปัญหาการจัดอ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ได้กำหนดแนวทางปฏิบัติในการเตริยมการจัดอ้อจัดจ้างพัสดุดามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดอ้อจัดจ้าง 
และการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ค. ๒๔๖๐ ข้อ ๒.๑ กำหบดว่า "กรณใซง้บประมาณตามพระราชบญัญตั ิ
งบประมาณรายจา่ยประจำป ี หรอิพระราชบญัญตังิบประมาณรายจา่ยเทมีเตมิ หรอิพระราชบญัญตัิ
โอนงบประมาณรายจา่ย พ.ศ.....หมายลงิ เมอคณะกรรมาธกิารวสิามญัพจัารณารา่งพระราชบญัญตัิ
งบประมาณรายจา่ย ใดพ้จัารณารา่งหระราชบญัญตังิบประมาณรายจา่ยประจำปงีบประมาณ พ.ศ หริอ
พระราชบญัญตังิบประมาณรายจ่ายเทมีเดีม หริอพระราชบัญญตัโิอบงบประมาณรายจ่าย พ.ค.....แล้วเสร็จ
ก่อบเสนอสภาผู้แทบราษฎรพิจารณาใบวาระที ๒’’ ความละเอยดแจ้งแลว บ้ัน

คณะกรรมการวินิจลัยปัญหาการจัดอ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ(คณะกรรมการวินิจฉัย) 
พิจารณาแล้วเหบว่า เนึอ๋งจากขณะนีร่้างพระราชบัญญตังิบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓ 
อยู่ระหว่างการพจิารณาซองรัฐสภา เทีอให้หน่วยงานของรัฐสามารถก่อหน้ีผูกพันและเบิกจ่ายเงินได้แล้วเสร็จ 
ภายโบปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓ และเปน็โปตามนโยบายเร่งรัดการเบกิจา่ยเงินชองรัฐบาล ประกอบกบั 
คณะกรรมการวนิจิลยัไดซ้อ้มความเขา้ใจดามหนงัสอืคณะกรรมการวนิจิลยัปญัหาการจดัออ้จดัจา้ง 
และการปริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนทีสุด ที กค (กวจ) 0๔๐๔.๒/ว ๓๗๑ ลงวับที ๔ สิงหาคม ๒๔๖๒ ฟอง แนวทางปฏิบัติ 
เก๋ึยวกับการเตริยมการจัดอ้อจัดจ้าง ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดอ้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ 
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ ตามขอ้ ๒.๑ ใหห้มายความลงิเมีอ๋คณะอนกุรรมาธกิารพจิารณาร่างพระราชบญัญตั ิ
งบประมาณรายจ่ายประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓ ไดพ้จิารณารา่งพระราชบญัญตังิบประมาณรายจา่ย

/ประจำป ี ...



ประจำฉงนประมาณ พ.ศ. ๒๕๖พ รายหน่วยงาบของรัฐและมมรเปน็ทสิีบสุดแลัวก่อนเสนอสภาผู้แทนรานฎร 
พิจารณาในวาระที ๒ ให้กอว่าm iวยงานของรัฐน้ัน ได้รันศวามเห้นชอนวงเไบงบประมาณทีจะใฃใบการจัดซอจัดจ้าง 
ตามระเนยนๆ

จํงเรัยนมาIทีอโปรดทราบ และแจ้งให้หน่วยงานโนลังกัดและเจ้าหน้าทีทีเก่ียวข้องถอปฎปตต่อไป

ขอแสดงศวามน้บกอ

(นายภูน้กักด อรัญญา๓ m iสุข)
อรนด้กรมบ้ญรักลาง

ปฎน้ตราชการแทนปลัดกระทรวงการดลัง 
ประธานกรรมการวบจิฉัย
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* ต่วนท่ีสุด
ท ฬค (กว,จ) 0๔0๕.๒/ว q d o

เร่ือง แนวทางปฎํบ้ต๊เก่ียวกับการเตริยมการจัดซ้ือจัดจ้าง ตามระเปียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้าง
และการบรหารพัสดุภาครัฐ ท.ศ. ๒๕๖0

เรุยน ปลัดกระทรวง อธิบด อธิการบด้ เลขาธิการ ผู้อานวยการ ผู้บัญซาการ ผู้ว่าราชการจังหรัด ผู้ว่าราชการ 
กรุงเทพมหานคร ผู้ว่าการ หัวหน้ารัฐวสาหกํจ ผู้บริหารห้องถน และหั!หน้าหน่วยงาบอ๋ึนของรัฐ

ตามทีระเปียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ท.ศ. ๒๕๖0 
ข้อ ๑® วรรคแรก กำหนดว่า "เม่ือหน่วยงานของรัฐได้รับความเห็นชอบวงเงินงบประมาณทีจะใข้ในการจัดซ้ือจัดจ้าง 
จากหน่วยงานทีเก่ียวข้องหริอผู้มอำนาจในการพิจารณางบประมาณแล้ว ใท้เจ้าหน้าทีหริอผู้ทีใด้รับมอบหมาย 
ใบการปฏบ้ตงาบบ้ันจัดทา้แผนการจัดซ้ือจัดจ้างประจัาปีเสนอหัวหน้าหน่วยงาบของรัฐเพ่ีอขอความเห็นชอบ’’ 
และขอ้ ๑๒ กำหนดวา่ “หลงัจากทใีดป้ระกาศเผยแพรแ่ผนการจดัซือ้จดัจา้งประจำปตีามขอ้ ๑๑ แล้ว 
ให้หน่วยงานของรัฐริบด้าเปีนการจัดซ้ือจัดจ้างใท้เป็นใปตามแผนและข้ันตอบของระเปียบบ้ั ในหมวด ๒ หมวด ๓ 
หริอหมวด ๔ แล้วแต่กรณ เพ่ีอให้พร้อมทีจะท้าลัญญาหริอข้อตกลงใด้ท้นท เม่ือได้รับอบุมัติทางการเงินแล้ว 
ประกอบกบัขอ้ ๑๓ กำหนดใหใ้นกรณทีมีความจำเปน็ตอ้งเปลีย่นแปลงแผนการจดัซือ้จดัจา้งประจำป ี
ใหเ้จา้หนา้ทหีริอผูใ้ดรั้บมอบหมายในการปฎนต้'รานบัน้จดัทา้รายงาบพร้อมระบเุหตผุลทขีอเปลีย่นแปลง 
เสนอหัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพ่ีอขอความเห็นชอบและเม่ือใต้รับความเห็นชอบแล้วให้ดาเปีนการตามข้อ ๑๑ 
วรรคสาม ต่อไป• บัน้

คณะกรรมการวปีจฉัยปัญหาการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐโดยได้รับมอบหมาย 
จากคณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจ้างและการปริหารพัสดุภาครัฐ พจารณาแล้วเห็นว่า เพ่ีอให้การจัดซ้ือจัดจ้าง 
ชองหน่วยงานของรัฐเป็นไปด้วยความรวดเร็ว สอดคล้องกับสถานการณแ์ละงบประมาณทใีด้รับในกรณต่ีางๆ 
และเปน็ไปตามระเบยบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซือ้จดัจา้งและการบริหารพสัดภุาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖0 
จังอาลยัอำนาจตามความในมาตรา ๒๔ วรรคหนงี (๖) ประกอบมาตรา ๒๙ วรรคหนงี (๗) กาหนดแนวทาง 
ปฎิบตใบการเตริยมการจัดซ้ือจัดจ้าง ด้งน้ี

๑. ก่อนทีร่างพระราชบัญญ้ตงบประaภฌรายจ่ายประจำปีงบประมาณพ.ศ.....จะผ่านการพจารณา 
ของรฐัสภา หรอิกรณทีดีอ้งใขง้บประมาณรายจา่ยประจำปทีลีว่งแลว้ใปพลางกอ่น ตามมาตรา ๑๒ 
แหง่พระราชนญ้ณต์วธกิารงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ รวมถงกรณทีใีดร้บังบประมาณในขัน้การพจิารณา 
งบประมาณ ให้หน่วยงานของรัฐเตรียมการจัดซ้ือจัดจ้างในข้ันตอบทีเป็นเร่ืองภายในของหน่วยงานของรัฐไว้ก่อน 
เช่น การกำหนดรายละเอยดหริอคณุลกัษณะเฉพาะ (Specification) คุณสมบ้ตผู้เสนอราคา เง๋ึอนใขในการ 
จัดซ้ือจัดจ้าง รูปแบบและเน้ีอหาของลัญญาทีจะลงนาม เป็นด้น

๒. การทีถอว่าหน่วยงานของรัฐได้รับความเห็นขอบวงเงินงบประมาณทีจะใข้ใบการจัดซ้ือจัดจ้าง 
ตามระเปียบท ๒๕๖0 ข้อ ๑๑ ใต้แก่กรณีด้งต่อใปน้ี

คณะกรรมการวนจฉัยปัญหาการจัดซ้ือ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
กรมบัญข้กลาง
ถนนพระราม ๖ กทม. ๑0๔00

สิงหาคม ๒๕๖๒
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๒.๑ กรณใขง้บประมาณดามพระราชบญัญตังิบประมาณรายจา่ยประจำป ี ห?อ
พระราชบญัญตังิบประมาณรายจ่ายเพิม่เตมิ หรือพระราชบญัญตัโิอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ หมายถึง
เมือ่คณะกรรมาธการวสามัญพจารณาร่างพระราชบญัญตังิบประมาณรายจา่ย ได้ฟ้จารพาร่างพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจา่ยประจำปงีบประมาณ พ.ศ..... หรอืพระราชบญัญตังิบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิ หรอื
พระราชบัญญัติโอบงบประมาณรายจ่าย พ.ต แล้วเสรืจก่อนเสนอสภาผู้แทบราษฎรพํจารณาในวาระท่ี ๒

๒.๒ กรณพ ิพ่ระราชบญัญตังิบประมาณรายจา่ยประจำปอีอกใชใมท่นั ชืง้ตาม 
พระราชบัญญตัวิธีการงบประมาณ พ.ศ. ๒<£๖๑ มาตรา ๑๒ บัญญัติว่า “ในกรณพึิพ่ระราชบัญญติังบประมาณ 
รายจา่ยประจำปอีอกใชใ้มท่นัจงบประมาณใหม ่ใหใ้ชง้บประมาณรายจา่ยประจำปงีบประมาณพิล่ว่งแลว้ 
ไปพลางก่อนได้ตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขพ่ิผู้อำนวยการกำหนดโดยอนุมัตินายกรัฐมนตรื” หมฺายถึง การจัดช้ือ 
จัดจา้งโดยใชเ้งินงบประมาณรายจา่ยของหนว่ยงานของรัฐ ตามหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขการใชง้บประมาณ
รายจา่ยประจำปงีบประมาณ พ.ศ ใปพลางก่อน สำหรับวงเงินงบประมาณเม่ือสำนักงบประมาณเห็นชอบ
แผนปฏบิตังิาน และแผนการใชจ้า่ยงบประมาณชองแตล่ะหนว่ยงานของรฐัแลว้ ถอึวา่หนว่ยงาบของรัฐ 
ได้รับความเห็นชอบวงเงินงบประมาณท่ีจะใช้ในการจัดช้ือจัดจ้างตามระเปียบๆ ข้อ ๑๑

๒.๓ กรณเีปน็เงนิงบประมาณรายจา่ย งบกลาง รายการเงินสำรองจา่ยเพีอ่กรณอีกุเนน้ 
หรือจำเป็น หมายถึง หน่วยงาบของรัฐได้รับความเห็บซอบวงเงินงบประมาณรายจ่าย งบกลาง รายการเงินสำรองจ่าย 
เพ่ีอกรณีอุกเน้นหรือจำเป็นท่ีหน่วยงาบของรัฐได้รับการอนุมัติแล้วตามกฎหมายว่าด้วยวํธการงบประมาณ

๒.๔ กรณเป็นเงินงบประมาณเบิกแทนลัน หมายถึง หน่วยงานของรัฐเจ้าของงบประมาณ 
ทีไ่ดรั้บอนมุตัเิงินจดัสรรจากสำนกังบประมาณแลว้ และหนว่ยงานผูเ้บกิแทบไดย้ืน่แบบใบแจ้งการเบกิเงิน 
งบประมาณแทนลบัตอ่กรมบญัชก้ลางหรอืสำนกังานคลงัจงัหวดั แลว้แตก่รณ และกรมบญัขก้ลางหรือ 
สำนักงานคลังจังหวัดได้ตรวจสอบรายการถูกด้องและมเงินจัดสรรเพยงพอแล้ว

๒.(ะ กรณเีปน็เงนิงบประมาณทีด่อ้งดา่เนน้การโอนเปลีย่นแปลงงบประมาณรายจา่ย 
ช้ืงตามกฎหมาย ระเปยีบ ช้อบังคับ ประกาศ ข้อบัญญัติ และข้อกำหนดใดๆ เก่ียวลับการโอน'เปล่ียนแปลง 
งบประมาณรายจา่ยของหนว่ยของรัฐ หมายความถึง หวัหนา้หนว่ยงานชองรัฐหรือผูไ้ดรั้บมอบอำนาจจาก 
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐได้อนุมัติให้โอบและหรือเปล่ียนแปลงงบประมาณรายจ่ายแล้ว หรือสำนักงบประมาณ 
ได้อนุมัติแล้ว แล้วแต่กรณ

๓. ตามข้อ ๒ เม่ือหน่วยงานของรัฐได้รับความเห็บขอบวงเงินงบประมาณแล้ว ให้หน่วยงานของรัฐ 
จัดทำแผนการจัดช้ือจัดจ้างประจำปีท้ังปี และประกาศเผยแพรในระบบเครือข่ายสารสบเทศของกรมบัญข้กลาง 
และของหนว่ยงาบของรัฐ และปดีประกาศโดยเปดีเผย ณ สถานทีป่ดีประกาศชองหนว่ยงานจองรฐันบ 
และให้หน่วยงานของรัฐรืบด่าเนบการจัดช้ือจัดจ้างเพ่ีอให้พร้อมท่ีจะทำลัญูญาหรือข้อตกลงได้ทันห็เม่ือใดรับ 
อนุมัติทางการเงินแล้ว กล่าวคอ หน่วยงานชองรัฐสามารถด่าเน้นการจัดช้ือจัดจ้างจบถึงขัน้ตอบได้ตวัผู้ขาย 
หรอืผูร้บัจา้งใวกัอ่นใต ้เว้นแตข่ัน้ตอนการลงนามในสญัญาหรือขอ้ตกลงเปน็หนงัสอื ใหห้นว่ยงาบของรัฐ 
ปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีกำหนดในข้อ ๔

๔.ให้หน่วยงานของรัฐท่ีจะจัดช้ือจัดจ้างกำหนดเง่ือนไขในเอกสารเข้ญชวนการจัดช้ือจัดจ้างใวั 
ดว้ยวา่ การจัดชือ้จัดจา้งคร้ังนีจ้ะมกัารลงนามในสญัญาหรือขอ้ตกลงเปน็หนงัสอืไดต้อ่เมือ่พระราชบญัญตัิ
งบประมาณรายจ่ายประจำปงีบประมาณ พ.ศ มัผลใช้บังคับ และได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ จากสำนักงบประมาณแล้ว และกรณทีีห่น่วยงานของรัฐไม่ได้รันการจัดสรรงบประมาณ
เพ่ีอการจัดช้ือจัดจ้างในคร้ังด้งกล่าว หน่วยงานของรัฐสามารถยกเลกการจัดช้ือจัดจ้างได้



ทัง้น้ี การลงนามใบสัญญาใหป้ฎบัติตามพระราชบัญญต้การจัดซือ้จัดจ้างและการบริหาร 
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๖๖ วรรคสอง

๕. ในการบนัทกึขอ้มลูไนระบบการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์ (Electronic 
Government Procurement ะ e-GP) ให้หน่วยงาบของรัฐดำเนินการดังน้ี

๕.๑ กรณตามข้อ ๒.๑ หน่วยงานของรัฐสามารถดำเนนิการบันทกึขอ้มูลโครงการจัดซือ้ 
จัดจ้างไต้ทันทีโดยไม่ต้องระบุรหัสงบประมาณและรหัสแหล่งของเงิน แต่ท้ังน้ีเม่ือพระราชบัญญติังบประมาณ
รายจา่ยประจำปงีบประมาณ พ.ศ.....มผลใช้บังคับแล้ว หนว่ยงานของรัฐตอ้งบบัทกีรหสังบประมาณและ
แหล่งของเงินท่ีสำนักงบประมาณกำหนด ให้แล้วเสร็จก่อนลงนามในสัญญาหรีอข้อตกลงเป็นหนังสิอ

๕.๒ กรณพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ มผลใช้บังคับแล้ว
หนว่ยงาบของรัฐเรง่รดัจดัสรรเงนิงบประมาณและสร้างรหสังบประมาณใหห้นว่ยงานภายในสงักดัโดยเร็ว 
หากกังไม่สามารถดำเนินการดังกล่าวได้ให้บับทีกข้อมูลโครงการจัดซ้ือจัดจ้างโดยยังโม,ระบรุหสังบประมาณ
และแหลง่ของเงินประจำปงีบประมาณ ห.ศ.....ใต ้ภายใน ๔๕ วนั นบักดัจากพระราชบญัญตังิบประมาณ
รายจา่ยประจำป ีพ.ศ.....มผลใช้บังคับ และเมือ่ไดรั้บจัดสรรเงินงบประมาณแลว้ ให้บับทีกข้อมูลโครงการ
จัดซ้ือจัดจ้างโดยระบุรหัสงบประมาณและแหล่งของเงินในระบบ e-GP ให้ถูกต้อง โดยให้ดำเนินการบันทึกรหัส 
งบประมาณและแหล่งของเงินท่ีสำนักงบประมาณกำหนด ก่อนลงนามในสัญญา

๕๓ กรณตามขอ้ ๒.๒ หนว่ยงาบของรฐัจะตอ้งบนัทกึขอ้มลูโครงการจดัซือ้จดัจา้ง 
โดยใช้รหัสงบประมาณและแหล่งของเงินของหน่วยงานจองรัฐระดับกรมใปพลางก่อน

๖. สำหรับกรณนึไิตใ้ชจ้า่ยจากเงินงบประมาณแผน่ตนิ ใหห้นว่ยงาบของรัฐถอปฎบํตัติาม 
หนังสอคณะกรรมการวินิจฉัยปีญหาการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) ๐๔๐๕๒/ว ๔๑๔ 
ลงวันท่ี ๑๗ กับยายบ ๒๕๖๑ เร๋ึอง แนวทางปฏํบัตเพ๋ึอเร่งรัดการจัดซ้ือจัดจ้าง กรณนิได้ใช้จ่ายจากเงินงบประมาณ 
ตามพระราชบัญญติังบประมาณรายจ่ายประจำปี

จ้งเรียนมาเพ๋ึอโปรดทราบ และแจ้งให้หน่วยงานในสังกัดและเจ้าหน้าท่ีท่ีเกียวช้องถอปฎํบั&ต่อไป

(บางสาวสุทธิรัตน์ รัตนโชติ)
อธิบดกรมบัญชกลาง

ปฎบัติราชการแทนปลัดกระทรวงการคลัง 
ประธานกรรมการวินจิฉัย

กองการพัสดุภาครัฐ 
ฟ้ายเลขาบุการ
โทรคัพท์ ๐ ๒๑๒๗ ๗๐๐๐ ต่อ ๔๓๑๑ ๔๕๕๓ ๔๕๘๘ และ ๔๕๘๘ 
โทรสาร ๐ ๒๑๒๗ ๗๑๘๕ -  ๖





รท ตุลาคม ๖<£๖๑

พีอง แนวทางการประกาศรายละเอียดข้อมูลราคากลางและการคำนวณราคากลางเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้า.ร
ของหน่วยงาบของรัฐ

เรียน ปลัดกระทรวง อธิบด อธิการบดี เลขาธิการ ผู้อำนวยการ ผู้บัญชาการ ผู้ว่าราขการจังหวัด ผู้ว่าราขการ 
กรุงเทพมหานคร ผู้ว่าการ หัวหน้ารัฐวิสาหกิจ ผู้บริหารท้องถ่ิน 1๓ะหัวหน้าหน่วยงาบอ่ืนของรัฐ

อ้างถึง หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค ๐๔o๕.๓/ว ๑๓๒ ลงวันที ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๑

สิงทีส่งมาด้วย คูม่อืแนวทางการประกาศรายละเอยีดขอ้มลูราคากลางและการคำนวณราคากลางเกีย่วกบั 
การจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานของรัฐ

ตามหนังสือทีอ้างถึง กรมบัญชีกลางได้กำหนดแนวทางการเปิดเผยราคากลางส่าหรับการจัดซ้ือ 
จัดจ้างจองหนว่ยงานของรัฐ ทีมี'วงเงินเกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท ซ้ืฆไป ใหห้นว่ยงาบของรัฐประกาศราคากลาง 
และรายละเอียดการคำนวณราคากลางไว้ในเว็บไซด์ของหน่วยงาบของรัฐและเว็บไซด์ศูนย์ข้อมูลการจัดซ้ือจัดจ้าง 
ภาครัฐ (www.gprcxurementgo.th) ของกรมบัญชีกลาง โดยข้อมูลและรายละเอียดทีหน่วยงานของรัฐด้องประกาศ 
ให้เป็นไปตามแนวทางทีคณะกรรมการ ป.ป.ซ. กำหนด บ้ัน

กรมบัญชีกลางพิจารณาแล้ว ขอเริยบว่า ตามพระราชบัญญ้ตการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหาร 
พสัดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๖๓ บัญญติัว่า “ภายใตบ้งัคบัมาตรา ๖๒ ใหห้นว่ยงาบของรฐัประกาศ 
รายละเอยีดขอ้มลูราคากลางและการคุำนวณราคากลางในระบบเครอิขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลาง 
ตามวิธีการทีกรมบัญชีกลางกำหนด,’ ประกอบกบัพระราชบญัญตัปิระกอบรัฐธรรมนญูว่าดว้ยการ•ชองกนัและ 
ปราบปรามการทจุรติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ มาตรา ๑๐๓/๗ วรรคหบง 
บัญญติัใหห้น่วยงาบจองรัฐดำเนินการจัดทำข้อมูลรายละเอียดค่าไข้จ่ายเก่ียวกับการจัดซือ้จัดจ้างโดยเฉพาะ 
ราคากลางและการคำนวณราคากลางในระบบข้อมูลทางอเล็กทรอนิกส์ เพ่ิอให้ประขาซนสามารถเข้าตรวจดูได้ 
ถกูยกเลกิตามพระราซบญัญตัปิระกอบรัฐธรรมนญูว่าดว้ยการฟอ้งกบัและปราบปรามการทจุรต พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ดังบ้ัน เพือ่ใหห้นว่ยงานของรัฐดำเนนิการประกาศรายละเอยีดขอ้มลูราคากลางและการคำนวณราคากลาง 
ของหน่วยงานของรัฐเป็นไปในแนวทางเดียวกัน และสอดคล้องกับแนวทางปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือ 
จัดจ้างๆ และระเบียบทีออกตามความในพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างๆ น ี ้จึงเห้นควรยกเลิกหนังสือตามทีอ้างถึง 
และกำหนดให้หน่วยงานของรัฐประกาศรายละเอียดข้อมูลราคากลางและการคำนวณราคากลา•งส์าทรับการจัดซ้ือ 
จัดจ้างทีมีวงพบเกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท ไว้ในเว็บไซด์ของหน่วยงาบของรัฐและเว็บไซด์ศูนย์ข้อมูลการจัดซ้ือจัดจ้าง 
ภาครัฐ (www.gprocurement.go.th) ของกรมบัญชีกลาง โดยรายละเอียดข้อมูลราคากลางทหีน่วยงานของรัฐ 
ต้องประกาศให้ถือปฏิบัติตามคู่มีอแนวทางการประกาศรายละเอยดข้อมูลราคากลางและการคำนว£นราดากลาง 
เก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานของรัฐ รายละเอียดปรากฏตามสิงทีส่งมาด้วย

http://www.gprcxurementgo.th
http://www.gprocurement.go.th
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ทั้งน้ีหน่วยงานของรัฐสามารถดาวน์โหลดคู่มือแนวทางการประกาศรายละเอียดข้อมูลราคากลาง 
และการคำนวณราคากลางเกี๋ยวกับการจ้ตขื้อจ้ดจ้างของหน่วยงานของรัฐ ได้ท่ี www.§procurement.§o.th 
หัวข้อ ดาวน์โหลดแบะนำ/คู่มือ/คู่มือสำหรับหน่วยงานของรัฐ/ราคากลาง

.อกสารหมายเลข ๕
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จังเรยนมาเท่ีอโปรดทราบ และแจ้งให้หน่วยงานในสังกัดและเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องถอปฎํน้ด๊ต่อโป
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กองการพัสดุภาครัฐ
กลุ่มงานพัฒนาราคากลาง
โทรสัพท o ๒๑๒๗ ๗000 ต่อ ๔๗๕๒
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